Stellenausschreibung

Bei der Gemeinde Ottrau ist zum nachstméglichen Zeitpunkt eine oder mehrere
Teilzeitstellen als

mit bis zu 20,5 Wochenarbeitsstunden zu besetzen. Das Beschaftigungsverhaltnis richtet sich
nach den Regelungen des Tarifvertrages fiir den 6ffentlichen Dienst und ist nach dem Teilzeit-
und Befristungsgesetz zundchst befristet fiir die Dauer von zwei Jahren. Die spatere
Ubernahme in ein unbefristetes Beschaftigungsverhéltnis wird angestrebt. Eine Erhéhung der

Raumpfleger-/in (m/w/d)

wochentlichen Arbeitszeit steht zeitnah in Aussicht.

Ilhre Aufgaben:

Reinigung von Birordaumen, Besprechungszimmern und Aufenthaltsraumen
Reinigung von Fluren, Treppenhdusern und Eingangsbereichen

Reinigung und Desinfektion von Sanitaranlagen

Reinigung von Kiichen- und Teeklichenbereichen

Leeren von Papierkorben und Entsorgung von Abfallen

Auffillen von Verbrauchsmaterialien (Seife, Handtiicher, Toilettenpapier)
Pflege von Bodenbeldgen (Saugen, Wischen, gelegentlich Grundreinigung)
Reinigung von Fenstern und Glastiiren

Reinigung kommunaler Einrichtungen wie Dorfgemeinschaftshauser,
Friedhofskapellen oder anderen bei Bedarf

Meldung von Schaden, Mangeln oder fehlenden Verbrauchsmaterialien an die
Verwaltung

lhr Profil:

Zuverldssigkeit und Verantwortungsbewusstsein
Selbstandige Arbeitsweise

Korperliche Belastbarkeit

Flexibilitat

Flihrerschein der Klasse B ware wiinschenswert

Unser Angebot:

Ihre aussagefahige Bewerbung richten Sie bitte unter Angabe des Stichwortes ,Teilzeitstelle

Eine verantwortungsvolle Aufgabe mit flexiblen Arbeitszeiten

Leistungsgerechte Verglitung entsprechend lhrer Qualifikation und Berufserfahrung

nach dem TV&D bis Entgeltgruppe 2
Alle Vorteile des 6ffentlichen Dienstes (betriebliche Altersvorsorge,
Entgeltumwandlung, vermogenswirksame Leistungen, etc.)

Raumpflege” bis zum 24.07.2026 an den



Gemeindevorstand der Gemeinde Ottrau
- Personalamt -
Neukirchener Str. 1
34633 Ottrau

Die Bewerbungen sind ohne Bewerbungsmappen, Schnellhefter oder Klarsichthiillen
einzureichen.

Die Bewerbungsunterlagen werden nach Abschluss des Auswahlverfahrens nicht
zurlickgesandt, sondern unter Wahrung der Datenschutzbestimmungen vernichtet.

Bewerbungen kdnnen auch in einer Datei im PDF-Format per E-Mail an
buergermeister@ottrau.de eingereicht werden.

Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung und Qualifikation nach MalRgabe
der geltenden gesetzlichen Bestimmungen bevorzugt bericksichtigt.

Flr Auskiinfte steht Ihnen Birgermeister Jonas Korell unter (0 66 39) 96 09-0 oder
015901624515 gerne zur Verfligung.



